
CONSORZIO SERVIZI SOCIALI IN.RE.TE.
(INterventi e RElazioni TErritoriali)

IVREA

Determinazione del Responsabile dell’    AREA AMMINISTRATIVA
    n. 335 del 12/10/2026

OGGETTO:  AFFIDAMENTO  ALLA DITTA ENTISERVICE  S.R.L.  DEL SERVIZIO  DI 
COMUNICAZIONE DI VARIAZIONE DEL RAPPRESENTANTE LEGALE DELL'ENTE - 
IMPEGNO DI SPESA.

Il giorno    12/10/2026 nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA

RICHIAMATA la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 19 dell’11.12.2025, immediatamente 
esecutiva, ad oggetto: “Approvazione del Piano programma 2026/2028 e del Bilancio di previsione 
finanziario 2026/2028.”;

VISTA la  deliberazione  del  C.d.A.  n.  1  del  28.01.2026  immediatamente  esecutiva,  ad  oggetto 
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2026 e Piano della performance 2026-2028.”;

VISTA la  deliberazione del  C.d.A.  n.  2  del  28.01.2026 immediatamente  esecutiva,  ad  oggetto: 
“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028.”;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 38 del 03.02.2025, ad oggetto: “Attribuzione della 
funzione di Responsabile di Area Funzionale e conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione 
- Triennio 2025-2027”;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 19 del 29.01.2026 ad oggetto: “Piano Esecutivo di 
Gestione  anno  2026  e  Piano  della  performance  2026-2028  -  Sottoassegnazione  di  obiettivi  e 
dotazioni ai Centri di responsabilità di secondo livello.”;

VISTO il D.Lgs 267/2000;

VISTA la L.R. 1/2004;

ADOTTA

la seguente determinazione.



IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA

RICHIAMATA la  determinazione  n.  355 del  20.12.2024 con cui  è  stato  esercitato  il  diritto  di 
opzione di rinnovo del contratto in essere con la Ditta EntiService s.r.l, per la gestione del servizio 
di elaborazione stipendi, servizi accessori mensili ed annuali e supporto in materia di gestione del 
personale per il triennio 2025-2027;

RICHIAMATA la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 9 del 28.04.2026 ad oggetto “Nomina 
del  Direttore  del  Consorzio  ai  sensi  dello  Statuto  consortile”  con  cui  è  stata  nominata  quale 
Direttore del Consorzio Servizi Sociali In.Re.Te., per un triennio e con decorrenza dal 01.10.2026, 
la Dott.ssa Maria Grazia BINDA;

DATO ATTO CHE, ai sensi dell’art. 32 dello Statuto Consortile, “Il Direttore è il rappresentante  
legale del Consorzio, […]”; 

CONSIDERATO  CHE  risulta  obbligatorio  effettuare  apposite  comunicazioni  di  variazione  del 
Rappresentante  Legale  dell’Ente  agli  istituti  con  cui  sono  in  essere  rapporti  previdenziali, 
assicurativi e fiscali;

PRESO  ATTO,  in  particolare,  che  per  i  rapporti  con  gli  istituti  INPS  e  INAIL  la  suddetta 
comunicazione deve essere effettuata nel termine di 30 giorni dalla variazione, esclusivamente per 
via telematica; 

ATTESO CHE in  caso  di  mancato  o  ritardato  invio  di  tale  comunicazione  è  prevista  apposita 
sanzione amministrativa; 

VISTO  il  preventivo  presentato  dalla  Ditta  Entiservice  s.r.l.  per  il  servizio  di  comunicazione 
variazione Legale Rappresentante,  ns.  prot.  4209/2026,  pari  ad € 30,00 oltre  IVA per  ciascuna 
comunicazione al singolo istituto; 

VISTO il D.Lgs. n. 36/2023 ed in particolare l’art. 50, comma 1, lett. b);

RITENUTO di affidare il  suddetto servizio alla Ditta EntiService s.r.l.  di  Saluzzo in qualità  di 
intermediario abilitato e già affidataria del servizio di elaborazioni stipendi ed accessori;

CONSIDERATO quanto disposto dalla Legge n. 136 del 13 agosto 2010 (Piano straordinario contro 
le mafie) al fine di garantire la piena tracciabilità dei flussi finanziari, il Consorzio ha provveduto a 
richiedere all’ Autorità di Vigilanza sui Contratti Pubblici l’ attribuzione del Codice Identificativo di 
Gara, che risulta essere: CIG: B4E1732340;

RITENUTO di dover provvedere in merito;

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa che qua si intendono integralmente richiamati e riportati,

DI AFFIDARE alla Ditta EntiService s.r.l., intermediario abilitato e già affidataria del servizio di 
elaborazioni stipendi ed accessori, il servizio di comunicazione di variazione del Rappresentante 
Legale dell’Ente agli istituti INPS e INAIL per il tramite di apposito portale; 



DI  IMPEGNARE  la  spesa  relativa  al  servizio  sopra  menzionato  per  un  importo  presunto 
complessivo pari ad € 73,20 IVA 22% inclusa, a favore della Ditta EntiService s.r.l., nel rispetto 
delle modalità previste dal principio applicato alla contabilità finanziaria di cui all’allegato 4/2 del 
Decreto  Legislativo  118/2011  e  s.m.i.,  in  considerazione  dell’esigibilità  della  medesima, 
imputandola agli  esercizi  in cui  l’obbligazione viene a scadenza secondo quanto riportato dalla 
tabella seguente:
Missione Programma Titolo Capitolo Esercizio di esigibilità

1 10 1 1101131 2026
€ 73,20

2027
€ 0

2028
€ 0

DI ACCERTARE, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.9 del decreto n.78/2009 (convertito in legge 
n.102/2009), che il programma dei pagamenti contenuto nella tabella precedente è compatibile con 
gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;

DI LIQUIDARE la spesa in base alla procedura adottata con atto del Direttore n.30 del 1 aprile 
2016 ad oggetto: ”Approvazione iter procedurale, per la liquidazione delle fatture elettroniche”, 
controllate e vistate dal Direttore;

DI PRECISARE a norma dell’art.183 comma 9 bis del vigente TUEL, che trattasi di spesa non 
ricorrente;

DI DARE ATTO, ai sensi dell’art.6 bis della L.241/1990 e dall’art. 1 c.9 lett e) della Legge 90/2012 
e  dell’art.16  del  Dlgs  n.36/2023  della  insussistenza  di  cause  di  conflitto  di  interesse,  anche 
potenziale nei confronti del responsabile del procedimento;

DI DARE ATTO CHE:
• la presente determinazione, al fine della pubblicità sugli atti e della trasparenza amministrativa, è 

pubblicata all’albo pretorio dell’Ente; 
• in  attuazione  di  quanto  previsto  dal  D.Lgs.  33/2013  e  s.m.i.,  si  procederà  altresì  alla 

pubblicazione  delle  informazioni  relative  al  presente  atto  nella  sezione  “Amministrazione 
Trasparente” del sito internet del Consorzio.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
Dott.ssa RICCI FEDERICA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell’art. 21 D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)  


