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CONSORZIO SERVIZI SOCIALI IN.RE.TE.
(INterventi e RElazioni TErritoriali)
IVREA

Determinazione del Direttore
n. 286 del 20/08/2026

OGGETTO: GESTIONE DEI SERVIZI DI SOSTEGNO ALLA DOMICILIARITA'.
RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI DOMICILIARI PER GARANTIRE LA
DIMISSIONE ANTICIPATA ASSISTITA E PREVENIRE
L'OSPEDALIZZAZIONE - ESTENSIONE DELL'AFFIDAMENTO IN ESSERE
PER IL PERIODO 01/09/2026 - 30/09/2027.

I1 giorno 20/08/2026 nel proprio ufficio,

IL DIRETTORE VICARIO
RICHIAMATA la deliberazione dell’ Assemblea Consortile n. 19 dell’11.12.2025, immediatamente
esecutiva, ad oggetto: “Approvazione del Piano programma 2026/2028 e del Bilancio di previsione

finanziario 2026/2028.”;

VISTA la deliberazione del C.d.A. n. 1 del 28.01.2026 immediatamente esecutiva, ad oggetto
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2026 e Piano della performance 2026-2028.”;

VISTA la deliberazione del C.d.A. n. 2 del 28.01.2026 immediatamente esecutiva, ad oggetto:
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028.”;

VISTO il D.Lgs 267/2000;

VISTA la L.R. 1/2004;

ADOTTA

la seguente determinazione.
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IL DIRETTORE VICARIO

VISTI:

— la Legge 30 dicembre 2021, n. 234 art. 1, comma 170, che individua e disciplina la progressiva
definizione dei Livelli Essenziali delle Prestazioni Sociali (LEPS), tra cui le Dimissioni Protette
intese come percorsi integrati tra i servizi sociali territoriali e le strutture sanitarie per garantire la
continuita assistenziale nel momento in cui una persona fragile (in particolare anziani non auto-
sufficienti) viene dimessa dall'ospedale per il rientro al domicilio o per essere temporaneamente
inserita in strutture del territorio;

— 1l Decreto Interministeriale 2 aprile 2025 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (di
concerto con il MEF), con il quale ¢ stato adottato il Piano Nazionale degli Interventi e dei Servi-
zi Sociali per il triennio 2024-2026, che stabilisce le linee guida e le risorse del Fondo Nazionale
Politiche Sociali e del Fondo Poverta destinate al rafforzamento e alla garanzia dei LEPS su tutto
il territorio nazionale;

— la Scheda LEPS “Dimissioni protette” contenuta nel Piano Nazionale degli Interventi e dei Servi-
zi Sociali 2021-2023 e ripresa dal nuovo Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali
per il triennio 2024-2026;

— la D.G.R. 21 luglio 2025, n. 11-1387, ad oggetto: “Decreto Interministeriale 2 aprile 2025 — Pia-
no nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2024-2026 e riparto del Fondo nazionale per le
politiche sociali e del Fondo nazionale per la lotta alla poverta e all'esclusione sociale per il trien-
nio 2024-2026. Programmazione delle risorse del FNPS per il triennio 2024-2026 per macroatti-
vita e Piano di Riparto delle risorse del Fondo Nazionale Politiche Sociali 2024-2026” di adozio-
ne e programmazione del Piano Sociale Regionale e riparto risorse LEPS;

RICHIAMATT:

— la determinazione n. 74 del 23.04.2021 con cui si € provveduto all’indizione di una gara a proce-
dura aperta per 1’affidamento dei Servizi di sostegno alla domiciliarita (Lotto 1) e della Comunita
Alloggio “Casa Giuseppina” (Lotto 2) per il periodo 2021/2024;

— la determinazione n. 127 del 22.07.2021 con cui si ¢ proceduto ad aggiudicare il Lotto 1 della ga-
ra d’appalto di cui sopra alla societa POLLICINO COOPERATIVA SOCIALE - C.F./P.Iva
05351850010, alle condizioni contenute nel Capitolato d’oneri, approvato con la suddetta deter-
minazione, nonché nell’offerta tecnico-economica prodotta in sede di gara, per il periodo dal
01.10.2021 al 30.09.2024 e per un importo complessivo presunto di euro 1.998.000,00= (unmi-
lionenovecentonovantottomila/00) oltre IVA ai sensi di legge;

— la determinazione n. 248 del 30.09.2024 con cui si ¢ esercitato il diritto di opzione di rinnovo del
contratto in essere con la societa Pollicino Cooperativa Sociale per la gestione dei servizi di so-
stegno alla domiciliarita (Lotto 1), per il periodo 01.10.2024-30.09.2027;

— la determinazione n. 371 del 30.12.2024 ad oggetto: “Gestione in Appalto dei servizi di sostegno
alla domiciliarita' e gestione della Comunita' Alloggio "Casa Giuseppina" concordamento della
revisione prezzi e dei nuovi prezzi a seguito di rinnovo” con la quale si ¢ conclusa I’istruttoria
per I’adeguamento del corrispettivo contrattuale secondo quanto previsto dalle normative vigen-
ti;

— la determinazione n. 341 del 28.11.2025 ad oggetto: “Gestione dei servizi di sostegno alla domi-
ciliarita (Lottol) e gestione "Casa Giuseppina" Lotto 2 - CIG: B36DC2DO7F E CIG:
B86006B85D - Riconoscimento adeguamento ISTAT” con cui si € proceduto al riconoscimento
dell’adeguamento ISTAT indice F.O.I. nella misura dell’1,4% alla Societa Pollicino Cooperativa
Sociale per la gestione dei Servizi di sostegno alla domiciliarita (Lotto 1) e gestione comunita al-
loggio "Casa Giuseppina" (Lotto 2);
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— 1l contratto di appalto per la gestione dei servizi di sostegno alla domiciliarita (Lotto 1) per il pe-
riodo 01.10.2021 30.09.2024, e della comunita alloggio “Casa Giuseppina” (Lotto 2) per il perio-
do 01.10.2021-30.09.2022, sottoscritto tra le parti, e le relative successive lettere-contratto;

CONSIDERATO CHE:

— 1n attuazione del Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali 2024-2026 e delle di-
rettive regionali, I'Ente intende dare piena attuazione al LEPS "Dimissioni Protette", garan-
tendo interventi di continuita assistenziale sociosanitaria al fine di assicurare il rientro a do-
micilio della persona fragile e prevenire forme di istituzionalizzazione impropria;

— risulta necessario rafforzare il servizio di assistenza e cure domiciliari gia attivo, integrando
specifiche prestazioni destinate ai beneficiari individuati dalle competenti Unita di Valuta-
zione Multidimensionale (UVM) e dal servizio sociale professionale;

ATTESO CHE:

— l’art.5 del Capitolato Speciale d’Appalto prevede espressamente che: “l’assistenza domici-
liare ¢ un servizio finalizzato al sostegno della persona in difficolta per consentirne la per-
manenza nel proprio ambiente di vita e di relazione e si realizza attraverso interventi perso-
nalizzati[...] mirato a favorire il recupero o il mantenimento della massima autonomia possi-
bile”;

— TDart. 12 del Capitolato Speciale d’ Appalto prevede espressamente che tra gli obiettivi speci-
fici dell’assistenza tutelare nella fase di lungo assistenza ¢ indicato: “supportare i caregivers
e trasmettere loro eventuali competenze per un’autonomia di intervento”;

RILEVATO CHE:

— l'attuale gestore societa POLLICINO COOPERATIVA SOCIALE possiede la struttura orga-
nizzativa, il personale qualificato e i requisiti idonei a garantire I'immediata operativita e
continuita delle prestazioni integrative richieste per il LEPS “Dimissioni Protette”;

— l'importo necessario per la copertura del servizio integrativo ammonta a complessivi €
51.391,00 IVA compresa, ferme restando tutte le condizioni contrattuali tecnico ed economi-
che in essere avvalendosi di Operatori Socio Sanitari (O.S.S.) per il periodo 01.09.2026 —
30.09.2027 per un monte ore presunto pari a n. 1.943 ore;

VISTI:

a) Dart. 106, co. 1, lett. a) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. ai sensi del quale “Le modifiche, nonché
le varianti, dei contratti di appalto in corso di validita devono essere autorizzate dal RUP con
le modalita previste dall'ordinamento della stazione appaltante cui il RUP dipende. I contrat-
ti di appalto nei settori ordinari e nei settori speciali possono essere modificati senza una
nuova procedura di affidamento nei casi seguenti:

1. se le modifiche, a prescindere dal loro valore monetario, sono state previste nei docu-
menti di gara iniziali in clausole chiare, precise e inequivocabili, che possono com-
prendere clausole di revisione dei prezzi. Tali clausole fissano la portata e la natura
di eventuali modifiche nonché le condizioni alle quali esse possono essere impiega-
te, facendo riferimento alle variazioni dei prezzi e dei costi standard, ove definiti.
Esse non apportano modifiche che avrebbero l'effetto di alterare la natura generale
del contratto o dell'accordo quadro. Per i contratti relativi ai lavori, le variazioni di
prezzo in aumento o in diminuzione possono essere valutate, sulla base dei prezzari
di cui all'articolo 23, comma 7, solo per l'eccedenza rispetto al dieci per cento rispet-
to al prezzo originario e comunque in misura pari alla meta. Per 1 contratti relativi a
servizi o forniture stipulati dai soggetti aggregatori restano ferme le disposizioni di
cui all'articolo 1, comma 511, della legge 28 dicembre 2015, n. 208”;
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b) il Titolo 1, punto 1.3, del Disciplinare di gara secondo cui “Ai sensi dell’art. 106, comma 1,
lett. a), del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. la Stazione Appaltante potra introdurre nel contratto mo-
difiche di carattere non sostanziale. In particolare, ai fini del presente appalto, si intendono
per modifiche non sostanziali prestazioni aggiuntive e/o complementari - funzionali
all’oggetto principale del contratto — di valore non superiore al cinquanta per cento
dell’importo originario del contratto medesimo.”;

DATO ATTO CHE le condizioni di cui sopra ricorrono nel caso di specie in quanto 1’estensione ha
per oggetto prestazioni aggiuntive a quelle oggetto di affidamento di cui alla determinazione n. 248
del 30.09.2024 e che detta opzione non incide sulle forme di pubblicita della gara originaria, essen-
do questa gia stata svolta con diffusione in ambito europeo;

CONSIDERATO quanto disposto dall’art 3 Legge n.136 del 13/08/2010 (Piano Straordinario contro
le mafie) come modificato dagli artt. 6 e 7 del decreto-legge 12.11.2010 n. 187 convertito con legge
del 17/12/2010 n. 217, al fine di garantire la piena tracciabilita dei flussi finanziari, il Consorzio

provvedera successivamente a richiedere all’Autorita Nazionale Anticorruzione 1’attribuzione del
codice CIG;

RITENUTO necessario dover provvedere in merito;
VISTO I’art. 192 del TUEL;
VISTO il P.E.G. e lo Statuto del Consorzio;
ACCERTATA la regolarita tecnica e la conformita sotto il profilo normativo;
DETERMINA
Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate e riportate,

Al SENSI dell’art. 192 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.:

— il fine che si intende perseguire con il presente contratto ¢ quello di pervenire all’estensione
quantitativa dell’affidamento in parola, al fine di garantire I'immediata operativita e conti-
nuita delle prestazioni integrative richieste per I’attuazione delle azioni previste dal LEPS
“Dimissioni Protette”;

— D’oggetto del contratto ¢ I’estensione quantitativa di cui alla lettera a), come precisata in pre-
messa; le clausole essenziali sono quelle di cui al Capitolato Speciale d’ Appalto approvato
con determinazione n. 74 del 23.04.2021, del progetto presentato dalla Cooperativa aggiudi-
cataria in sede di gara a procedura aperta e del relativo contratto d’appalto; la forma sara
quella dell’invio della presente determinazione sottoscritta dalla Cooperativa aggiudicataria
a titolo di accettazione;

— le modalita di scelta del contraente sono quelle determinate dall’art. 106, co. 12, del D.Lgs.
50/2016 e s.m.i. e dal Titolo 1, punto 1.3, del Disciplinare di gara;

DI PROCEDERE ad un’estensione dell’affidamento in essere con la societa POLLICINO Coopera-
tiva sociale con sede legale in Banchette (TO), Via Roma 20/1, attuale gestore dei Servizi di soste-
gno alla domiciliarita, per il periodo 01.09.2026 — 30.09.2027 per un monte ore presunto pari a n.
1.943 ore e per un importo aggiuntivo pari a € 51.391,00 IVA compresa, al fine di garantire 1'imme-
diata operativita e continuita delle prestazioni integrative richieste per il LEPS “Dimissioni Protet-
te” avvalendosi di Operatori Socio Sanitari (O.S.S.), ferme restando tutte le condizioni contrattuali
tecnico ed economiche in essere, fra cui la necessita di puntuale rendicontazione dell’attivita svolta;
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DI ATTRIBUIRE al presente provvedimento valore di proposta contrattuale;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento alla societa POLLICINO Cooperativa sociale per
essere sottoscritto dal legale rappresentante della Cooperativa a titolo di integrale e piena accetta-
zione;

DI RINVIARE a successivo atto del Responsabile di Area 1’assunzione dei relativi impegni di spe-
sa.

IL DIRETTORE VICARIO
Dott.ssa BINDA MARIA GRAZIA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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