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Determinazione del Responsabile dell’ AREA AMMINISTRATIVA
n. 226 del 24/06/2026

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL'ART. 50, CO. 1, LETT. B) DEL
D.LGS. 36/2023 DEL SERVIZIO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE ESTERNO (R.S.P.P.) EX D.LGS. 81/2008 E S.M.I. PER IL TRIENNIO 2026-
2029 - CIG: BC289B4C04

Il giorno 24/06/2026 nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA
RICHIAMATA la deliberazione dell’ Assemblea Consortile n. 19 dell’11.12.2025, immediatamente
esecutiva, ad oggetto: “Approvazione del Piano programma 2026/2028 e del Bilancio di previsione

finanziario 2026/2028.”;

VISTA la deliberazione del C.d.A. n. 1 del 28.01.2026 immediatamente esecutiva, ad oggetto
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2026 e Piano della performance 2026-2028.”;

VISTA la deliberazione del C.d.A. n. 2 del 28.01.2026 immediatamente esecutiva, ad oggetto:
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028.”;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 38 del 03.02.2025, ad oggetto: “Attribuzione della
funzione di Responsabile di Area Funzionale e conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione
- Triennio 2025-2027;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 19 del 29.01.2026 ad oggetto: “Piano Esecutivo di
Gestione anno 2026 e Piano della performance 2026-2028 - Sottoassegnazione di obiettivi e
dotazioni ai Centri di responsabilita di secondo livello.”;

VISTO il D.Lgs 267/2000;

VISTA la L.R. 1/2004;

ADOTTA

la seguente determinazione.
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IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA

PREMESSO CHE:

* aisensi e per gli effetti del D.Lgs. del 09.04.2008, n. 81 (Tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro) il Consorzio, in qualita di datore di lavoro, ha 'obbligo di tutelare i dipendenti
anche a mezzo del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.), anche
effettuando, tra 1’altro, corsi di formazione ed informazione ai lavoratori;

* 1 compiti del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione richiedono una profonda
cnoscenza relativamente alla materia della sicurezza del lavoro ed il possesso, in capo allo
stesso, delle capacita e dei requisiti di cui all’art. 32 del D. Lgs. 81/2008 e che, all'interno
dell'Ente, non esiste una figura debitamente formata per 1’espletamento di tale mansione;

RILEVATO CHE:

* il servizio di prevenzione e protezione ¢ definito dall’art. 2, comma 1, lett. 1), del D.Lgs.
81/2008 e s.m.i. come “insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni o interni all'azienda
finalizzati all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi professionali per i lavoratori”
configurandosi, pertanto, quale attivita suscettibile di essere sussunta nello schema dell’appalto;

* il Consorzio IN.RE.TE. non rientra nelle fattispecie di cui all’art. 31, commi 6 e 7, del d.Igs. n.
81/2008 e s.m.1. e, pertanto, puo procedere alla gestione esterna del servizio;

* la nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi ¢, inoltre,
indispensabile al fine di evitare di incorrere nelle diverse sanzioni previste dall’art. 55 del D.
Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

VISTO I’art. 1, comma 449, della legge n. 296/2006, secondo cui le amministrazioni pubbliche di
cui all'articolo 1 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, diverse
da quelle espressamente indicate, possono ricorrere alle convenzioni CONSIP ovvero ne utilizzano 1
parametri di prezzo-qualita come limiti massimi per la stipulazione dei contratti;

ACCERTATA la sussistenza di un accordo quadro Consip avente ad oggetto la fornitura di servizio
comparabile con quello di cui all’oggetto, nel cui Capitolato tecnico € prevista la possibilita per le
Amministrazioni di emettere 1’Ordine principale solo se quest’ultimo ¢ di valore almeno pari
all’importo delle soglie di rilevanza comunitaria vigenti in ambito servizi,

DATO ATTO CHE, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, per affidamenti di
importo inferiore a 140.000 euro, ¢ possibile procedere mediante affidamento diretto, anche senza
previa consultazione di due o piu operatori economici;

RICHIAMATA Ia determinazione n. 153 del 07.07.2020 con cui si ¢ proceduto ad affidare alla
Dott.ssa Maria Valeria Giusti il servizio di prevenzione e protezione previsto dal d.lgs. n. 81/2008 e
s.m.i. per anni tre, eventualmente rinnovabili sino al raggiungimento della soglia di cui all’art. 50,
comma 1, lett. b), del codice dei contratti pubblici;

CONSIDERATO CHE il servizio di prevenzione e protezione ¢ stato sviluppato per la struttura del
Consorzio IN.RE.TE. in fasi successive e progressive. In questo contesto 1’operatore economico gia
incaricato ha maturato nel tempo una profonda conoscenza dell’articolazione del Consorzio e delle
sue criticita, le quali costituiscono, allo stato attuale, un “bene” da conservare e sviluppare;

VISTA T’offerta tecnico-economica presentata dalla Dott.ssa Maria Valeria Giusti, P.IVA

09257960014, attraverso la piattaforma telematica consortile “Tuttogare”, per un importo
complessivo pari ad € 10.500,00 oltre IVA ai sensi di legge per il triennio 2026-2029;
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DATO ATTO CHE — ai sensi del combinato disposto dell’art. 17, comma 2, del d.lgs. n. 36/2023 e

s.m.i. nonché dell’art. 192 del d.Igs. 267/2000:

a) il fine e ’oggetto del contratto risultano essere 1’affidamento del servizio di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione — R.S.P.P. — del Consorzio In.Re.Te. con 1’espletamento
delle relative prestazioni ex D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

b) la durata del contratto ¢ stimabile in anni tre, fatta salva la facolta di espresso rinnovo sino al
raggiungimento della soglia di cui all’art. 50, comma 1, lett. b), del codice dei contratti pubblici;

¢) I’'importo contrattuale ¢ quantificabile in € 10.500,00 oltre IVA ai sensi di legge;

d) le clausole contrattuali sono quelle contenute nell’offerta presentata su apposita piattaforma
telematica “Tuttogare”;

e) il contratto verra stipulato mediante corrispondenza commerciale;

f) le modalita di scelta del contraente sono determinate dall’art. 50, co.1, lett. b) del d.lgs. 36/2023;

VALUTATA ['offerta congrua, equa e di mercato rispetto agli obiettivi di codesta amministrazione;

RITENUTO di affidare alla Dott.ssa Maria Valeria Giusti, P.IVA 09257960014, il servizio di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione — R.S.P.P. — del Consorzio In.Re.Te. per
I’espletamento delle relative prestazioni ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., per il periodo dal
01.07.2026 al 30.06.2029 e per un importo complessivo pari ad € 12.810,00 IVA ai sensi di legge
inclusi, fatta salva la facolta di espresso rinnovo sino al raggiungimento della soglia di cui all’art.
50, comma 1, lett. b), del codice dei contratti pubblici;

CONSIDERATO quanto disposto dalla Legge n.136 del 13/08/2010 (Piano Straordinario contro le
mafie), al fine di garantire la piena tracciabilita dei flussi finanziari il Consorzio ha richiesto
all’Autorita Nazionale Anticorruzione [’attribuzione del codice CIG, il quale risulta essere:
BC289B4C04;

VISTI:
* il D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., con particolare riferimento agli artt. 107, 151 co. 4 e 183;

* il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione di Assemblea consortile n. 35 del
30.11.2015

ACCERTATA la regolarita contabile e normativa del presente atto;
DETERMINA
per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente richiamati e riportati:

DI DARE ATTO CHE — ai sensi del combinato disposto dell’art. 17, comma 2, del d.1gs. n. 36/2023

e s.m.i. nonché dell’art. 192 del d.Igs. 267/2000:

a) il fine e ’oggetto del contratto risultano essere 1’affidamento del servizio di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione — R.S.P.P. — del Consorzio In.Re.Te. con 1’espletamento
delle relative prestazioni ex D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

b) la durata del contratto ¢ stimabile in anni tre, fatta salva la facolta di espresso rinnovo sino al
raggiungimento della soglia di cui all’art. 50, comma 1, lett. b), del codice dei contratti pubblici;

¢) I’'importo contrattuale ¢ quantificabile in € 10.500,00 oltre IVA ai sensi di legge;

d) le clausole contrattuali sono quelle contenute nell’offerta presentata su apposita piattaforma
telematica “Tuttogare”;

e) il contratto verra stipulato mediante corrispondenza commerciale;

f) le modalita di scelta del contraente sono determinate dall’art. 50, co.1, lett. b) del d.lgs. 36/2023;
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DI AFFIDARE alla Dott.ssa Maria Valeria Giusti, P.IVA 09257960014, il servizio di Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione — R.S.P.P. — del Consorzio In.Re.Te. per 1’espletamento
delle relative prestazioni ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., per il periodo dal 01.07.2026 al
30.06.2029 e per un importo complessivo pari ad € 12.810,00 IVA ai sensi di legge inclusi, fatta
salva la facolta di espresso rinnovo sino al raggiungimento della soglia di cui all’art. 50, comma 1,
lett. b), del codice dei contratti pubblici;

DI RIMANDARE a successivo atto il relativo impegno di spesa;

DI DARE ATTO che il RUP ¢ la Dott.ssa Federica RICCI, in qualita di Responsabile Area
Amministrativa e che la stessa non ¢ in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi

dell’art.6 bis della L.241/1990, sia in relazione all’oggetto dell’affidamento che nei confronti
dell’affidatario;

DI DARE ATTO ALTRESI’ CHE:

* la presente determinazione, al fine della pubblicita sugli atti e della trasparenza amministrativa,
¢ trasmessa agli uffici competenti per la relativa pubblicazione;

* in attuazione di quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 e s.m.i., si procedera altresi alla
pubblicazione delle informazioni relative al presente atto nella sezione “Amministrazione
Trasparente” del sito internet del Consorzio.

IL RESPONSABILE DELI’AREA AMMINISTRATIVA
Dott.ssa RICCI FEDERICA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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