
CONSORZIO SERVIZI SOCIALI IN.RE.TE.
(INterventi e RElazioni TErritoriali)

IVREA

Determinazione del Responsabile dell’    AREA AMMINISTRATIVA
    n. 300 del 07/09/2026

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL'ART. 50, CO. 1, LETT. B) DEL 
D.LGS. 36/2023 DEL SERVIZIO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE ESTERNO (R.S.P.P.) EX D.LGS. 81/2008 E S.M.I. PER IL TRIENNIO 2026-
2029 - CIG: BC289B4C04 – IMPEGNO DI SPESA

Il giorno    07/09/2026 nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA

RICHIAMATA la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 19 dell’11.12.2025, immediatamente 
esecutiva, ad oggetto: “Approvazione del Piano programma 2026/2028 e del Bilancio di previsione 
finanziario 2026/2028.”;

VISTA la  deliberazione  del  C.d.A.  n.  1  del  28.01.2026  immediatamente  esecutiva,  ad  oggetto 
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2026 e Piano della performance 2026-2028.”;

VISTA la  deliberazione del  C.d.A.  n.  2  del  28.01.2026 immediatamente  esecutiva,  ad  oggetto: 
“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028.”;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 38 del 03.02.2025, ad oggetto: “Attribuzione della 
funzione di Responsabile di Area Funzionale e conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione 
- Triennio 2025-2027”;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 19 del 29.01.2026 ad oggetto: “Piano Esecutivo di 
Gestione  anno  2026  e  Piano  della  performance  2026-2028  -  Sottoassegnazione  di  obiettivi  e 
dotazioni ai Centri di responsabilità di secondo livello.”;

VISTO il D.Lgs 267/2000;

VISTA la L.R. 1/2004;

ADOTTA

la seguente determinazione.
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IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA

PREMESSO CHE:
• ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. del 09.04.2008, n. 81 (Tutela della salute e della sicurezza nei 

luoghi di lavoro) il Consorzio, in qualità di datore di lavoro, ha l'obbligo di tutelare i dipendenti 
anche a mezzo del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.),  anche 
effettuando, tra l’altro, corsi di formazione ed informazione ai lavoratori;

• i compiti del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione richiedono una profonda 
conoscenza relativamente alla materia della sicurezza del lavoro ed il possesso, in capo allo 
stesso, delle capacità e dei requisiti di cui all’art. 32 del D. Lgs. 81/2008 e che, all'interno 
dell'Ente, non esiste una figura debitamente formata per l’espletamento di tale mansione;

RILEVATO CHE:
• il  servizio  di  prevenzione  e  protezione  è  definito  dall’art.  2,  comma 1,  lett.  l),  del  D.Lgs. 

81/2008 e s.m.i.  come “insieme delle persone,  sistemi e mezzi esterni o interni  all'azienda  
finalizzati  all'attività  di  prevenzione  e  protezione  dai  rischi  professionali  per  i  lavoratori” 
configurandosi, pertanto, quale attività suscettibile di essere sussunta nello schema dell’appalto;

• il Consorzio IN.RE.TE. non rientra nelle fattispecie di cui all’art. 31, commi 6 e 7, del d.lgs. n. 
81/2008 e s.m.i. e, pertanto, può procedere alla gestione esterna del servizio;

• la  nomina del  Responsabile  del  Servizio di  Prevenzione e  Protezione dai  Rischi  è,  inoltre, 
indispensabile al fine di evitare di incorrere nelle diverse sanzioni previste dall’art. 55 del D. 
Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

RICHIAMATA la determinazione n. 226 del 24.06.2026 con cui si è proceduto ad affidare alla 
Dott.ssa  Maria  Valeria  Giusti,  P.IVA 09257960014,  il  servizio  di  Responsabile  del  Servizio  di 
Prevenzione e  Protezione – R.S.P.P.  – del  Consorzio In.Re.Te. per l’espletamento delle  relative 
prestazioni ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., per il periodo dal 01.07.2026 al 30.06.2029 e per un 
importo complessivo pari ad € 12.810,00 IVA ai sensi di legge inclusi,  fatta salva la facoltà di 
espresso rinnovo sino al raggiungimento della soglia di cui all’art. 50, comma 1, lett. b), del codice 
dei contratti pubblici; 

ATTESO CHE con la suddetta determinazione si rimandava a successivo atto il relativo impegno di  
spesa;

CONSIDERATO quanto disposto dalla Legge n.136 del 13/08/2010 (Piano Straordinario contro le 
mafie),  al  fine  di  garantire  la  piena  tracciabilità  dei  flussi  finanziari  il  Consorzio  ha  richiesto 
all’Autorità  Nazionale  Anticorruzione  l’attribuzione  del  codice  CIG,  il  quale  risulta  essere: 
BC289B4C04; 

VISTI: 
• il D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., con particolare riferimento agli artt. 107, 151 co. 4 e 183; 
• il Regolamento di Contabilità approvato con deliberazione di Assemblea consortile n. 35 del 

30.11.2015

ACCERTATA la regolarità contabile e normativa del presente atto;

DETERMINA

per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente richiamati e riportati:
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DI IMPEGNARE la spesa complessiva di € 10.675,00 Iva 22% compresa nel rispetto delle modalità 
previste  dal  principio  applicato  alla  contabilità  finanziaria  di  cui  all’allegato  4.2  del  Decreto 
Legislativo 118/2011 e s.m.i., in considerazione dell’esigibilità della medesima, imputandola agli 
esercizi in cui l’obbligazione viene a scadenza secondo quanto riportato dalla tabella seguente: 

Missione Programma Titolo Capitolo Esercizio di esigibilità
1 10 1 1101121 2026

€2.135,00
2027

€4.270,00 
2028

€4.270,00

DI DARE ATTO che con successivo provvedimento, sarà impegnata la spesa relativa all’anno 2029 
pari ad € 2.135,00;

DI ACCERTARE ai sensi e per gli effetti di cui all’art.9 del decreto n.78/2009 (convertito in legge 
n.102/2009), che il programma dei pagamenti contenuto nella tabella precedente è compatibile con 
gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;

DI  PRECISARE  a  norma  dell’art.183  comma  9  bis  del  vigente  TUEL,  che  trattasi  di  spesa 
ricorrente;

DI  LIQUIDARE la  spesa  in  base  alla  procedura  adottata  con determina  dirigenziale  n.  30  del 
01.04.2016  ad  oggetto:  “Approvazione  iter  procedurale,  per  la  liquidazione  delle  fatture 
elettroniche”;

DI DARE ATTO ALTRESI’ CHE: 
• la presente determinazione, al fine della pubblicità sugli atti e della trasparenza amministrativa, 

è trasmessa agli uffici competenti per la relativa pubblicazione; 
• in  attuazione  di  quanto  previsto  dal  D.Lgs.  33/2013  e  s.m.i.,  si  procederà  altresì  alla 

pubblicazione  delle  informazioni  relative  al  presente  atto  nella  sezione  “Amministrazione 
Trasparente” del sito internet del Consorzio.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
Dott.ssa RICCI FEDERICA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell’art. 21 D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)  
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CONSORZIO SERVIZI SOCIALI IN.RE.TE.
(INterventi e RElazioni TErritoriali)

IVREA

DETERMINAZIONE DEL 07/09/2026 N. 300 / 2026

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL'ART. 50, CO. 1, LETT. B) DEL 
D.LGS. 36/2023 DEL SERVIZIO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE ESTERNO (R.S.P.P.) EX D.LGS. 81/2008 E S.M.I. PER IL TRIENNIO 2026-2029 
- CIG: BC289B4C04 - IMPEGNO DI SPESA

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, 4° comma del 
Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000

 

Impegno di spesa n. 420/2026 – 15/2027 - 7/2028

Accertamento n.

Lì, 22/09/2026 Il Responsabile dell’Area Finanziaria
CARLOTTO MARIA GRAZIA
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