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CONSORZIO SERVIZI SOCIALI IN.RE.TE.
(INterventi e RElazioni TErritoriali)
IVREA

Determinazione del Direttore
n. 104 del 10/03/2026

OGGETTO: FONDO BENEFICENZA INTESA SAN PAOLO, FONDO DI BENEFICENZA E
OPERE DI CARATTERE SOCIALE E CULTURALE, LINEE GUIDA 2025-2026.
PROGETTO "SAPERI PER VIVERE MEGLIO". APPROVAZIONE
ACCORDO DI PARTENARIATO.

Il giorno 10/03/2026 nel proprio ufficio,

IL DIRETTORE
RICHIAMATA la deliberazione dell’ Assemblea Consortile n. 19 dell’11.12.2025, immediatamente
esecutiva, ad oggetto: “Approvazione del Piano programma 2026/2028 e del Bilancio di previsione

finanziario 2026/2028.”;

VISTA la deliberazione del C.d.A. n. 1 del 28.01.2026 immediatamente esecutiva, ad oggetto
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2026 e Piano della performance 2026-2028.”;

VISTA Ila deliberazione del C.d.A. n. 2 del 28.01.2026 immediatamente esecutiva, ad oggetto:
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028.”;

VISTO il D.Lgs 267/2000;

VISTA la L.R. 1/2004;

ADOTTA

la seguente determinazione.
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IL DIRETTORE

RICHIAMATE le Linee guida 2025 - 2026 del Fondo di beneficenza e opere di carattere sociale e
culturale, Fondo beneficenza Intesa San Paolo;

DATO ATTO che:

* larete territoriale creata con i progetti “Living Better” (Bando Territori Inclusivi di Fondazione
Compagnia di San Paolo Territorio Consorzio INRETE) e “Interazioni” (Fondo FAMI 2021-
2027) e “S.A.P.E.R.I” (Bando Territori Inclusivi di Fondazione Compagnia di San Paolo
Territorio Consorzio CISS38), in continuita con i progetti che si sono realizzati e si stanno
realizzando, ¢ impegnata nella ricerca di fondi per dare continuita alle azioni intraprese e
svilupparne altre partendo dal presupposto che ridurre il rischio di esclusione sociale e
lavorativa sia fondamentale per migliorare il benessere individuale e rafforzare la capacita delle
comunita locali di includere, accogliere e valorizzare la diversita come risorsa per lo sviluppo
sociale ed economico del territorio;

* il summenzionato Fondo ben si connota come possibile fonte di finanziamento, in quanto le
Linee guida prevedono uno specifico obiettivo “3.2.3 Focus 3 — inclusione sociale di migranti e
rifugiati” che inquadra le azioni che si intendono sviluppare;

DATO ATTO che il partenariato ¢ composto da Marypoppins scs, quale ente capofila, Alce Rosso
scs, Andirivieni scs, Fondazione Casa di Carita Arti e Mestieri, CIAC, Citta@colori scs, Comune di
Ivrea, CISS38, Consorzio In.Re.Te., Epicentro APS, ICO Impresa Sociale, Nemo APS, Pollicino scs
e ZAC! scs;

DATO ATTO che il progetto che si vuole candidare, denominato “Saperi per vivere meglio™:

* ha come obiettivo principale 1’accesso a conoscenze, competenze e opportunita educative e
professionali come leva essenziale per contrastare le disuguaglianze e favorire la
partecipazione attiva e sostenere percorsi di vita dignitosi e sostenibili;

e prevede azioni di promozione dell’inclusione, supporto allo studio, formazione
professionale, servizi attivi per il lavoro, mediazione linguistica e culturale, sportelli per
I’orientamento e 1’accessibilita, accompagnamento e supporto in ambito abitativo;

* ha durata pari a 18 mesi, con inizio previsto nel mese di giugno 2026 qualora finanziato;

* prevede un cofinanziamento da parte del Consorzio In.Re.Te. di Ivrea, cosi come indicato
nella scheda budget di progetto;

VISTA la documentazione progettuale, parte integrale e sostanziale del presente provvedimento,
agli atti:
* Accordo di partenariato;
* Scheda budget di progetto;
* Quadro logico del progetto;
* Cronoprogramma,;
DATO ATTO che ¢ necessario procedere alla sottoscrizione dell’ Accordo di partenariato;
VISTO il D.Lgs. 267/2000;
ACCERTATA la regolarita tecnica e la conformita sotto il profilo normativo;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate e riportate,
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DI APPROVARE la seguente documentazione, parte integrale e sostanziale del presente
provvedimento, agli atti:

* Accordo di partenariato;

* Scheda budget di progetto;

* Quadro logico del progetto;

* Cronoprogramma;

DI SOTTOSCRIVERE 1I’Accordo di partenariato tra Marypoppins scs, quale ente capofila, Alce
Rosso scs, Andirivieni scs, Fondazione Casa di Carita Arti e Mestieri, CIAC, Citta@colori scs,
Comune di Ivrea, CISS38, Consorzio In.Re.Te., Epicentro APS, ICO Impresa Sociale, Nemo APS,
Pollicino scs e ZAC! Scs;

DI ASSICURARE, in caso di finanziamento, il cofinanziamento da parte del Consorzio In.Re.Te. di
Ivrea, cosi come indicato nella scheda budget di progetto;

DI DARE ATTO CHE successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’ Albo pretorio,
saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. .

IL DIRETTORE
Dott.ssa MERLO PATRIZIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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