
CONSORZIO SERVIZI SOCIALI IN.RE.TE.
(INterventi e RElazioni TErritoriali)

IVREA

Determinazione del Responsabile dell’    AREA AMMINISTRATIVA
    n. 79 del 19/02/2026

OGGETTO: PRESTAZIONI DI LAVORO STRAORDINARIO ANNO 2026 - IMPEGNO DI 
SPESA.

Il giorno    19/02/2026 nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA

RICHIAMATA la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 19 dell’11.12.2025, immediatamente 
esecutiva, ad oggetto: “Approvazione del Piano programma 2026/2028 e del Bilancio di previsione 
finanziario 2026/2028.”;

VISTA la  deliberazione  del  C.d.A.  n.  1  del  28.01.2026  immediatamente  esecutiva,  ad  oggetto 
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2026 e Piano della performance 2026-2028.”;

VISTA la  deliberazione del  C.d.A.  n.  2  del  28.01.2026 immediatamente  esecutiva,  ad  oggetto: 
“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028.”;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 38 del 03.02.2025, ad oggetto: “Attribuzione della 
funzione di Responsabile di Area Funzionale e conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione 
- Triennio 2025-2027”;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 19 del 29.01.2026 ad oggetto: “Piano Esecutivo di 
Gestione  anno  2026  e  Piano  della  performance  2026-2028  -  Sottoassegnazione  di  obiettivi  e 
dotazioni ai Centri di responsabilità di secondo livello.”;

VISTO il D.Lgs 267/2000;

VISTA la L.R. 1/2004;

ADOTTA

la seguente determinazione.
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IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA

RICHIAMATE le  norme in  materia  di  programmazione  economico-finanziaria  dettate  dal  T.U.E.L.  
267/2000 al capo II, dallo Statuto del Consorzio al Titolo III e dal Regolamento di contabilità;

RICHIAMATI altresì:
• l’ art. 14 del CCNL 1.4.1999 che detta disposizioni per il finanziamento della compensazione del  

lavoro straordinario;
• il  CCNL Comparto  Funzioni  Locali  2019-2021  ed  in  particolare  l’art.  32  che,  disapplicando  e 

sostituendo l’art. 38 del CCNL 14.09.2000, disciplina il lavoro straordinario;
• il Contratto Collettivo Integrativo 2023/2025 sottoscritto in data 29.12.2023;

CONSIDERATO  che  i  dipendenti  possono  essere  autorizzati  dai  relativi  Responsabili  di  Area  ad 
effettuare prestazioni di lavoro straordinario per l’anno 2026;

RICHIAMATO il D.Lgs. 66/2003 e s.m.i. in materia di organizzazione dell’orario di lavoro, nonché 
l’art. 29 del CCNL Comparto Funzioni Locali 2019/2021 disciplinante l’orario di lavoro;

ACCERTATA la regolarità tecnica e normativa del presente atto;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente richiamate e riportate,

DI IMPEGNARE la spesa pari ad € 5.000,00 per le prestazioni di lavoro straordinario relative all’anno  
2026,  nel  rispetto  delle  modalità  previste  dal  principio  applicato  alla  contabilità  finanziaria  di  cui  
all’allegato  4.2  del  D.Lgs.118/2011  e  s.m.i.  in  considerazione  dell’esigibilità  della  medesima, 
imputandola agli esercizi in cui l’obbligazione viene a scadenza secondo quanto riportato dalla tabella  
seguente:

Missione Programma Titolo Capitolo Esercizio di esigibilità 
1 10 1 1101510 2026

5.000,00 €
2027
0 €

2028
0 €

DI ACCERTARE ai sensi e per gli effetti di cui all’art.9 del decreto n.78/2009 (convertito in legge 
n.102/2009), che il programma dei pagamenti contenuto nella tabella precedente è compatibile con gli  
stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;

DI PRECISARE a norma dell’art.183 co. 9 bis del vigente TUEL, che trattasi di spesa ricorrente;

DI LIQUIDARE ai dipendenti i compensi per lavoro straordinario negli importi stabiliti dalla normativa  
vigente,  dietro presentazione di  rendiconti  mensili,  preventivamente  autorizzati  e  vistati  dai  relativi  
Responsabili di Area;

DI DARE ATTO altresì, ai sensi dell’art.6 bis della L.241/1990 e dall’art.  1 c.9 lett  e) della Legge 
190/2012  della  insussistenza  di  cause  di  conflitto  di  interesse,  anche  potenziale  nei  confronti  del  
responsabile del procedimento;

DI  DARE  ATTO  che  successivamente  alla  pubblicazione  sull’apposita  sezione  dell’albo  pretorio, 
saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.lgs 33/2013 e s.m.i. .

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
Dott.ssa RICCI FEDERICA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell’art. 21 D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)
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CONSORZIO SERVIZI SOCIALI IN.RE.TE.
(INterventi e RElazioni TErritoriali)

IVREA

DETERMINAZIONE DEL 19/02/2026  N. 79 / 2026

OGGETTO: PRESTAZIONI DI LAVORO STRAORDINARIO ANNO 2026 - IMPEGNO DI 
SPESA.

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, 4° comma del 
Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000

 

Impegno di spesa n. 215

Accertamento n.

Lì, 23/02/2026 Il Responsabile dell’Area Finanziaria
CARLOTTO MARIA GRAZIA
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