
CONSORZIO SERVIZI SOCIALI IN.RE.TE.
(INterventi e RElazioni TErritoriali)

IVREA

Determinazione del Responsabile dell’    AREA AMMINISTRATIVA
    n. 73 del 12/02/2026

OGGETTO:  INTERVENTI  IN  MATERIA  DI  TUTELA  DELLA  SALUTE  E  DELLA 
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO AI SENSI DEL D.LGS. 81/2008 - INTEGRAZIONE 
IMPEGNO DI SPESA DETERMINAZIONE N. 163 DEL 17.06.2024.

Il giorno    12/02/2026 nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA

RICHIAMATA la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 19 dell’11.12.2025, immediatamente 
esecutiva, ad oggetto: “Approvazione del Piano programma 2026/2028 e del Bilancio di previsione 
finanziario 2026/2028.”;

VISTA la  deliberazione  del  C.d.A.  n.  1  del  28.01.2026  immediatamente  esecutiva,  ad  oggetto 
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2026 e Piano della performance 2026-2028.”;

VISTA la  deliberazione del  C.d.A.  n.  2  del  28.01.2026 immediatamente  esecutiva,  ad  oggetto: 
“Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028.”;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 38 del 03.02.2025, ad oggetto: “Attribuzione della 
funzione di Responsabile di Area Funzionale e conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione 
- Triennio 2025-2027”;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 19 del 29.01.2026 ad oggetto: “Piano Esecutivo di 
Gestione  anno  2026  e  Piano  della  performance  2026-2028  -  Sottoassegnazione  di  obiettivi  e 
dotazioni ai Centri di responsabilità di secondo livello.”;

VISTO il D.Lgs 267/2000;

VISTA la L.R. 1/2004;

ADOTTA

la seguente determinazione.



IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA

PREMESSO CHE:
• con  determinazione  n.  113  del  02.07.2021  si  è  provveduto  ad  affidare  per  un  triennio, 

eventualmente rinnovabile, il servizio di medico competente e sorveglianza sanitaria ai sensi del 
D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. al C.D.C. - Centro polispecialistico privato s.r.l per il tramite del medico 
competente  dott.ssa  Maria  Teresa  Lubrano  Lobianco,  Specialista  in  Medicina  Preventiva  dei 
Lavoratori e Psicotecnica ed iscritta nell’Elenco Nazionale dei Medici Competenti di cui all’art. 
38, comma 4, del D.Lgs n. 81/2008;

• con determinazione n. 74 del 20.03.2024 si è preso atto che il servizio di cui sopra è garantito dal 
C.D.C. - Centro polispecialistico privato s.r.l per il tramite del medico competente Dott. Fabio 
Ghiglione iscritto nell’Elenco Nazionale dei Medici Competenti di cui all’art. 38, comma 4, del 
D.Lgs n. 81/2008, con decorrenza dal 01.01.2024;

• con determinazione n. 163 del 17.06.2024 si è provveduto ad esercitare il diritto di opzione di 
rinnovo del contratto in parola per il periodo 01.07.2024 - 30.06.2027 e per il tramite del medico 
competente Dott. Fabio Ghiglione;

ATTESO CHE ai sensi dell’art. 18, co. 1 lett. g) il datore di lavoro deve inviare i lavoratori alla 
visita medica entro le scadenze previste dal programma di sorveglianza sanitaria e richiedere al 
medico competente l’osservanza degli obblighi previsti a suo carico; 

RITENUTO  necessario  integrare  l’impegno  di  spesa  relativo  all’annualità  2026  assunto  con 
determinazione n. 163 del 17.06.2024 per un importo presunto pari ad € 4.500,00; 

ACCERTATA la regolarità tecnica e la conformità sotto il profilo normativo; 

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate e riportate, 

DI INTEGRARE l’impegno di spesa relativo all’annualità 2026 assunto con determinazione n. 163 
del 17.06.2024, a favore di C.D.C. – Centro polispecialistico privato s.r.l. con sede legale in Torino, 
via Fabro 10/12 – P.IVA 0395490011 per un importo complessivo aggiuntivo pari ad € 4.500,00 iva 
esente ai sensi dell'art. 10, comma 18, del DPR 633/72 e dell'art. 6, comma 10, della L. 133/99, nel 
rispetto delle modalità previste dal principio applicato alla contabilità finanziaria di cui all’allegato 
4.2 del Decreto Legislativo 118/2011 e s.m.i.,  in considerazione dell’esigibilità della medesima, 
imputandola agli  esercizi  in cui  l’obbligazione viene a scadenza secondo quanto riportato dalla 
tabella seguente:

Missione Programma Titolo Capitolo Esercizio di esigibilità
1 10 1 1101121 2026

4.500,00 €
2027
0 €

2028
0 €

DI ACCERTARE ai sensi e per gli effetti  di  cui all’art.9 del decreto n.78/2009 (conv. in legge 
n.102/2009), che il programma dei pagamenti contenuto nella tabella precedente è compatibile con 
gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica; 

DI  PRECISARE  a  norma  dell’art.183  comma  9bis  del  vigente  TUEL,  che  trattasi  di  spesa 
ricorrente; 

DI LIQUIDARE la spesa in base alla procedura adottata con atto del Direttore n.30 del 01.04.2016 
ad oggetto: “Approvazione iter procedurale, per la liquidazione delle fatture elettroniche”; 



DI DARE ATTO altresì, ai sensi dell’art.6 bis della L.241/1990 e dall’art. 1 comma 9 lett. e) della 
Legge 190/2012 della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti 
del responsabile del procedimento; 

DI DARE ATTO che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’Albo pretorio, 
saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.. 

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
Dott.ssa RICCI FEDERICA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell’art. 21 D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)  


