
Deliberazione n. 26 del  30/04/2024

CONSORZIO SERVIZI SOCIALI IN.RE.TE.
(INterventi e RElazioni TErritoriali)

IVREA

COPIA

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
 n. 26 del  30/04/2024

OGGETTO:  SELEZIONE  PUBBLICA,  PER  PROVA  ORALE,  PER  ASSUNZIONE  A 
TEMPO PIENO ED A TEMPO DETERMINATO DI N. 2 ASSISTENTI SOCIALI - AREA 
DEI  FUNZIONARI  E  DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE  (EX  CAT.  D)  -  NOMINA 
COMMISSIONE ESAMINATRICE.

L’anno DUEMILAVENTIQUATTRO il giorno TRENTA del mese di APRILE alle ore 13:00 nella 
sede legale del Consorzio, regolarmente convocato, si è riunito Consiglio di Amministrazione nelle 
persone dei signori:

Rita Ippolito
Laura Fogliato
Francesco Giglio

Presidente CdA
Membro CdA
Membro CdA

Presente
Presente
Presente

Tot. Presenti  n. 3

Assume la Presidenza la Dott.ssa  Rita Ippolito

Partecipa  alla  seduta,  con funzioni  di  Segretario del  Consiglio  di  Amministrazione  la  Dott.ssa 
Federica  Ricci,  Responsabile dell’Area  amministrativa,  la  quale  provvede  alla  redazione  del 
presente verbale.

Partecipa altresì alla seduta la Dott.ssa Patrizia Merlo, Direttore del Consorzio, ai sensi dell’art.22 
comma 8 dello Statuto Consortile.
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OGGETTO:  SELEZIONE  PUBBLICA,  PER  PROVA ORALE,  PER  ASSUNZIONE  A 
TEMPO PIENO ED A TEMPO DETERMINATO DI N. 2 ASSISTENTI SOCIALI - AREA 
DEI  FUNZIONARI  E  DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE  (EX  CAT.  D)  -  NOMINA 
COMMISSIONE ESAMINATRICE.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO CHE:
 con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 17 del 27.03.2024 è stata indetta una 

selezione pubblica, per prova orale, per assunzione a tempo pieno ed a tempo determinato di n. 2 
Assistenti  Sociali  –  Area  dei  Funzionari  e  dell’Elevata  Qualificazione,  rispettivamente  con 
decorrenza:
 dal 20 Maggio 2024 al 19 Maggio 2025 per il primo candidato utilmente classificato;
 dal 01 Giugno 2024 al 31 maggio 2025 per il secondo candidato utilmente classificato; 

- il relativo bando di cui trattasi è stato pubblicato alla sezione “Amministrazione trasparente” – 
voce “Bandi di concorso”, all’Albo Pretorio dell’Ente e sul portale InPA dal 02 Aprile 2024 e il 
termine per la presentazione delle istanze è scaduto alle ore 12.00 del 30 Aprile 2024;

PRESO ATTO della  determinazione del  Direttore  n. 118 del  30.04.2024 ad oggetto “Selezione 
pubblica, per prova orale, per l’assunzione a tempo pieno ed a tempo determinato di n. 2 Assistenti  
Sociali – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex Cat. D) - Ammissione istanti.”;

ATTESA la necessità di procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice;

DATO ATTO CHE, ai  sensi  dell'art.  57,  comma 1,  lett.  a),  del  D.Lgs n.  165/2001 e s.m.i.,  le 
pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al 
lavoro e il trattamento sul lavoro riservano alle donne, salva motivata impossibilità, almeno un terzo 
dei  posti  di  componente  delle  commissioni  di  concorso,  fermo  restando  il  principio  di  cui 
all'articolo 35, comma 3, lett. e);

CONSIDERATO INOLTRE CHE l'art. 57, comma 1 bis, del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i., dispone 
che  l'atto  di  nomina  della  commissione  di  concorso  deve  essere  inviato  “entro  tre  giorni,  alla 
consigliera  o  al  consigliere  di  parità  nazionale  ovvero  regionale,  in  base  all'ambito  territoriale 
dell'amministrazione che ha bandito il concorso che, qualora ravvisi la violazione delle disposizioni 
contenute nel comma 1, lettera a), diffida l'amministrazione a rimuoverla entro il termine massimo 
di trenta giorni.”;

RICHIAMATO l’art.  35, comma 3, lett.  e) del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, ai sensi del quale le  
commissioni  di  concorso  sono  composte  esclusivamente  con  esperti  di  provata  competenza  in 
materie di concorso, scelti fra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, 
che non siano componenti dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, che non ricoprano 
cariche  politiche  e  che  non  siano  rappresentanti  sindacali  o  designati  dalle  confederazioni  ed 
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;

RICHIAMATI ALTRESI’:
 l’art  17,  comma 1,  del  Regolamento  per  la  Costituzione  dei  rapporti  di  lavoro  adottato  dal 

Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 24 del 16.07.2010, ai sensi del quale “La 
Commissione  Esaminatrice  delle  prove  selettive  è  costituita  con gli  stessi  criteri  e  modalità 
previste dall’art.9 del presente Regolamento.”;  

 il “Regolamento degli Uffici e dei Servizi – Ordinamento generale” approvato con deliberazione 
dell’Assemblea Consortile n. 32 del 23.12.2010;
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VISTI i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile del presente provvedimento, 
espressi ai sensi e per gli effetti dell’art.147-bis del T.U.E.L. n.267/2000 e s.m.i.;

CON  il  voto  consultivo  favorevole  del  Direttore  espresso  ai  sensi  dell’art.  22  dello  Statuto 
consortile;

DELIBERA

per le motivazioni in premessa citate e che qui si intendono integralmente richiamate:

DI NOMINARE la Commissione esaminatrice della selezione pubblica in oggetto, come segue:
 Dott.ssa Patrizia MERLO, Direttore del Consorzio In.Re.Te. -  Presidente della  Commissione 

esaminatrice;
 Dott.ssa Maria Grazia BINDA, Responsabile Area Inclusione e Reti territoriali del Consorzio 

In.Re.Te. - membro interno esperto;
 Dott.ssa  Cristina  BERUTTI,  Responsabile  Area  Minori  e  Famiglie  –  Adulti  del  Consorzio 

In.Re.Te. - membro interno esperto;
 Dott.ssa  Federica  RICCI,  Responsabile  Area  Amministrativa  del  Consorzio  In.Re.Te.  - 

Segretario verbalizzante;

DI  INDIVIDUARE quale  sostituto  dei  suddetti  componenti  della  commissione  esaminatrice  la 
Dott.ssa Antonia MELONI, Assistente sociale del Consorzio In.Re.Te.;

DI NOMINARE altresì quale segretario verbalizzante supplente, in caso di assenza o impedimento 
del segretario, la Dott.ssa Maria Grazia CARLOTTO, Responsabile Area Finanziaria del Consorzio 
In.Re.Te. ;

DI PRECISARE che non è previsto nessun onere di spesa in quanto i componenti sono dipendenti  
del Consorzio In.Re.Te. di Ivrea e svolgeranno la loro attività in orario di servizio;

DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 co. 4 
del TUEL 267/2000.
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Letto, confermato e sottoscritto 

Il Presidente CdA
F.to Dott.ssa Rita Ippolito

Il Segretario
F.to Dott.ssa  Federica Ricci

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la copia del presente verbale viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo Consorzio 
per 15 giorni consecutivi con decorrenza dal __________________

IL RESPONSABILE
F.to Sig.ra Francesca MATTIS

COMUNICAZIONE AI COMUNI DEL CONSORZIO

Si  attesta  che  del  presente  verbale  viene  data  comunicazione  ai  Comuni  consorziati, 
contestualmente alla pubblicazione.

IL RESPONSABILE
F.to Sig.ra Francesca MATTIS

ESECUTIVITA’

Si certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi di legge in data 30/04/2024

                                                                                     IL RESPONSABILE
F.to Sig.ra Francesca MATTIS 

Copia conforme all’originale, per uso amministrativo

Ivrea, lì ______________________
IL RESPONSABILE

______________________ 
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

per il Consiglio di Amministrazione

Ufficio proponente: Direzione

Proposta n. 174 /2024

Oggetto:  SELEZIONE PUBBLICA,  PER PROVA ORALE,  PER ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO ED A TEMPO DETERMINATO DI N. 2 ASSISTENTI SOCIALI -
AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT. D) -
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Parere tecnico 

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell’art. 49, co. 1, del D.Lgs.
267/2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Ivrea, 30.04.2024 Il Direttore

Dott.ssa Patrizia MERLO
F.to in originale 

Parere contabile 

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell’art. 49, co. 1, del D.Lgs.
267/2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Ivrea, 30.04.2024 Il Direttore

Dott.ssa Patrizia MERLO
F.to in originale 
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