
 
Consorzio Servizi Sociali In.Re.Te. 

 
 

VERBALE DI GARA: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL CONSORZIO SERVIZI SOCIALI 
IN.RE.TE. – PERIODO 36 MESI - VERBALE N. 2 – SEDUTA RISERVATA DELLA COMMISSIONE 
GIUDICATRICE – ESAME DELL’OFFERTA TECNICA 

Il giorno Mercoledì 14 Gennaio 2026 alle ore 10:50, presso gli uffici del Consorzio Servizi Sociali In.Re.Te, siti in Ivrea 
- Via Circonvallazione, 54/B, si è riunita in seduta riservata la Commissione di gara per l'individuazione 
dell'aggiudicatario per l'appalto in epigrafe. 

 
La Commissione è così composta: 
PRESIDENTE COMMISSIONE GIUDICATRICE: CARLOTTO Maria Grazia 
COMMISSARIO DI GARA: RICCI Federica 
COMMISSARIO DI GARA: GELLI Emanuele  

 
LA COMMISSIONE DI GARA 

 
dopo aver richiamato e preso atto delle risultanze dei verbali n. 1 del Seggio di Gara del 29 Dicembre 2025 e n. 1 della 
Commissione di Gara del 14 Gennaio 2026 

 
PRENDE ATTO CHE 

 
l’appalto è aggiudicato in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior 
rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 108, comma 1, del Codice. La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta 
economica sarà effettuata in base ai seguenti punteggi. 
 

 PUNTEGGIO MASSIMO 

Offerta tecnica 70 

Offerta economica 30 

TOTALE 100 
 
 
Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella sottostante tabella con la 
relativa ripartizione dei punteggi. 

Criterio di 
valutazione 

Max 
punti 

Sub-criterio di valutazione D 
Max 
punti 
D 

Q 
Max 
punti 
Q 

  T 
Max 
punti 
T 

1 

TEMPI DI 
PAGAMENTO 
(art. 7.8 
Convenzione) 

7 
1.1 Termini entro i quali il Tesoriere 
ammette i mandati al pagamento 

  

Entro 1 gg = 7 

Entro 2 gg = 4 
fino a 3 gg= 0 

7   

2 

TASSI DI 
INTERESSE 
(art. 16 
Convenzione)  

23 

2.1 Tasso di interesse sulle 
anticipazioni ordinarie di tesoreria: 
spread (in punti base) in aumento o 
diminuzione su tasso Euribor a 3 (tre) 
mesi (act/360), riferito alla media 
aritmetica del mese precedente l’inizio 
del trimestre di liquidazione degli 
interessi, da indicare con un massimo 
di due decimali (da esprimere sia in 

  

0 o inferiore =20 

 

> 0 = (Migliore 
spread offerto / 
spread offerto) * 
punteggio 
massimo 

20   



cifre che in lettere: in caso di 
discordanza prevarrà quello in lettere) 

2.2 Tasso di interesse sulle giacenze: 
spread (in punti base) in aumento o 
diminuzione su tasso Euribor a 3 (tre) 
mesi (act/360), riferito alla media 
aritmetica del mese precedente l’inizio 
del trimestre di liquidazione degli 
interessi, da indicare con un massimo 
di due decimali (da esprimere sia in 
cifre che in lettere: in caso di 
discordanza prevarrà quello in lettere)  

  

(Spread offerto/ 
Migliore spread 
offerto) * 
punteggio 
massimo 

3   

3 
SERVIZI 
AGGIUNTIVI / 
MIGLIORATIVI 

15 

3.1 Internet banking per invio bonifici 
stipendi 

    
Si = 10 

No = 0  
10 

3.2 Altri servizi aggiuntivi migliorativi 
(compresi nel costo complessivo 
offerto) 

 5     

4 
SPORTELLI 
APERTI AL 
PUBBLICO 

6 

4.1 Numero di filiali aperte sul 
territorio di Ivrea 

  

(Offerta  in esame/ 
offerta migliore)* 
punteggio 
massimo 

3   

4.2 Numero di filiali aperte sul 
territorio consortile 

Andrate, Azeglio, Baldissero C.se, Banchette, 
Borgofranco d’Ivrea, Brosso, Caravino, 
Carema, Cascinette d’Ivrea, Colleretto Giacosa, 
Cossano C.se, Fiorano C.se, Issiglio, Lessolo, 
Loranzè, Montalto Dora, Nomaglio, Palazzo 
C.se, Parella, Pavone C.se, Piverone, 
Quagliuzzo, Rueglio, Salerano C.se, Samone, 
Settimo Rottaro, Settimo Vittone, Strambinello, 
Torre C.se, Traversella, Valchiusa, Val di Chy, 
Vidracco, Vistrorio, Unione Collinare della 
Serra (Albiano d’Ivrea, Bollengo, Burolo, 
Chiaverano), Unione Montana “Dora Baltea” 
(Quassolo, Quincinetto, Tavagnasco) 

  

(Offerta  in esame/ 
offerta migliore)* 
punteggio 
massimo 

3   

5 
ULTERIORI 
GRATUITA’  

14 

5.1 Possibilità per i cittadini in carico 
ai Servizi Socio Assistenziali e Socio 
Sanitari del Consorzio In.Re.Te. di 
riscuotere mandati di pagamento 
emessi dall’Ente presso tutti gli 
sportelli dell’Istituto aggiudicatario 
del servizio senza addebito di 
commissione 

    
Si = 10 

No = 0  
10 

5.2 Ulteriori gratuità  4     

6 
GRATUITA’ DI 
TUTTI I 
BONIFICI  

5 
6.1 Gratuità di tutti i bonifici, oltre alle 
ipotesi di cui all’art. 19.3 della 
Convenzione 

    
Si = 5 

No = 0  
5 

 TOTALE  70        

 



Ai sensi dell’art. 108, comma 7, del Codice, è prevista una soglia minima di sbarramento pari a 42 punti per il punteggio 
tecnico complessivo. Il concorrente sarà escluso dalla gara nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla predetta 
soglia, anche a seguito delle eventuali operazioni di c.d. riparametrazione. 
 
A tal fine si precisa il valore del coefficiente relativo ai diversi livelli di valutazione: 
0,1 Non migliorativa; 0,2 Minima; 0,30 limitata; 0,40 Scarsa; 0,50 Non sufficiente; 0,60 Sufficiente; 0,70 Discreta; 0,80 
Buona - soddisfacente; 0,90 ottima -evolutiva; 1 Massima/piena. Le ragioni di tale attribuzione vengono sinteticamente 
motivate (cfr. Linee Guida ANAC n.2/2016, come aggiornate con deliberazione n.424 del 2 maggio 2018). 
 
Ciò premesso, 
 

LA COMMISSIONE DI GARA 
 
in seduta riservata, procede quindi alla lettura collegiale del progetto tecnico redatto dalla Banca Unicredit S.p.A. 
 
La Commissione termina i lavori alle ore 11:20 e decide di riaggiornarsi per la prosecuzione dei lavori il 16.01.2026. 
 

Del che è redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue: 

 

F.to PRESIDENTE COMMISSIONE GIUDICATRICE: CARLOTTO Maria Grazia 
F.to COMMISSARIO DI GARA: RICCI Federica 
F.to COMMISSARIO DI GARA: GELLI Emanuele  
F.to SEGRETARIO VERBALIZZANTE: CAFFARO Giulia 

 


