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Determinazione del Responsabile dell’ AREA DISABILI - ANZIANI
n. 344 del 26/10/2026

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL' ARTT. 50, COMMA 1, LETT. B)
D.LGS. 36/2023 ALLA DITTA RIFLESSI S.R.L. DEL SERVIZIO DI
FORMAZIONE TERRITORIALE PER L'APPLICAZIONE DEL D.LGS. 62/2024
- CIG: BD7AD2CB73.

Il giorno 26/10/2026 nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE DELL’ AREA DISABILI - ANZIANI

RICHIAMATA la deliberazione dell’ Assemblea Consortile n. 19 dell’11.12.2025, immediatamente
esecutiva, ad oggetto: “Approvazione del Piano programma 2026/2028 e del Bilancio di previsione
finanziario 2026/2028.”;

VISTA la deliberazione del C.d.A. n. 1 del 28.01.2026 immediatamente esecutiva, ad oggetto
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione 2026 e Piano della performance 2026-2028.”;

VISTA la deliberazione del C.d.A. n. 2 del 28.01.2026 immediatamente esecutiva, ad oggetto:
“Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028.”;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 38 del 03.02.2025, ad oggetto: “Attribuzione della
funzione di Responsabile di Area Funzionale e conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione
- Triennio 2025-2027;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 19 del 29.01.2026 ad oggetto: “Piano Esecutivo di
Gestione anno 2026 e Piano della performance 2026-2028 - Sottoassegnazione di obiettivi e
dotazioni ai Centri di responsabilita di secondo livello.”;

VISTO il D.Lgs 267/2000;

VISTA la L.R. 1/2004;

ADOTTA

la seguente determinazione.



IL RESPONSABILE DELL’ AREA DISABILI - ANZIANI

PREMESSO CHE:

* D’impianto normativo introdotto dal Decreto Legislativo 3 maggio 2024 n. 62 riforma in maniera
sostanziale I’intero procedimento relativo al riconoscimento della condizione di disabilita, a
partire dalla valutazione di base fino alla valutazione multidimensionale, dando concreta
attuazione ai principi di inclusione e autodeterminazione sulla base del principio di uguaglianza
con le altre persone e rendendo effettivamente esigibile il progetto di vita personalizzato e
partecipato, fondato sull’utilizzo del budget di progetto;

* il medesimo decreto attribuisce alle Regioni una serie di adempimenti finalizzati alla
predisposizione delle condizioni organizzative e operative necessarie per 1’avvio del
procedimento volto alla progettazione e definizione del progetto di vita, adempimenti;

DETTO CHE:

e con DGR n. 10-2455 del 20/04/2026 e con DD n. 854 del 27/05/2026 la Regione ha ripartito le
risorse complessive assegnate ai 40 Ambiti Territoriali Sociali per la formazione territoriale
sull’attuazione del D.Lgs. 62/2024;

* ciascun ATS ha la possibilita di pianificare percorsi formativi aderenti al proprio contesto
operativo e organizzativo in grado di preparare adeguatamente il proprio personale e gli altri
soggetti beneficiari della formazione;

* la Regione Piemonte ha ritenuto necessario impostare un piano formativo flessibile, modulare e
almeno in parte adattabile dai singoli ATS, in grado di completare una cornice comune di
contenuti con elementi personalizzabili in base alle priorita e alle criticita locali “Piano
formativo di ambito sul modello del Piano Formativo di carattere territoriale della Regione
Piemonte”;

ATTESO CHE, in considerazione di quanto su esposto, si rende necessario attivare un servizio di
formazione territoriale per I’applicazione del D.Lgs. 62/2024 redatto in linea con quanto indicato
dal “Piano formativo di ambito sul modello del Piano Formativo di carattere territoriale della
Regione Piemonte”;

VERIFICATA T’insussistenza in argomento di convenzioni attive da parte di CONSIP o di SCR, ai
sensi dell’art. 1, comma 450, della legge 296/2006 e s.m.i.;

Tanto premesso e considerato,

VISTO il D.Lgs. n. 36/2023 ed in particolare 1’art. 50, co. 1, lett. b) che stabilisce che per gli
affidamenti di contratti di servizi e forniture, di importo inferiore a 140.000 euro, si debba
procedere ad affidamento diretto, anche senza consultazione di piu operatori economici;

DATO ATTO CHE — ai sensi del combinato disposto dell’art. 17, comma 2, del d.lgs. n. 36/2023 e
s.m.i. nonché dell’art. 192 del d.1gs. 267/2000:
a 1l fine e I"oggetto del contratto risultano essere il servizio di formazione territoriale per
I’applicazione del D.Lgs. 62/2024;
la durata del contratto e fissata indicativamente dal 02.11.2026 al 30.06.2027;
I’importo contrattuale ¢ quantificabile in € 20.122,78 IVA compresa ai sensi di legge;
d le clausole contrattuali sono quelle contenute nella richiesta di offerta, nonché nell’offerta
tecnico-economica presentata in sede di affidamento;
e la forma del contratto ¢ quella della scrittura privata, da registrarsi in caso d’uso;

o o



f le modalita di scelta del contraente sono determinate dall’art. 50, co.l, lett. b) del d.lgs.
36/2023;

VISTA I’offerta tecnico-economica presentata dalla ditta Riflessi s.r.l., con sede legale in Corso
Stati Uniti 11/H, 10128 Torino (TO) - P.IVA 08694920011, attraverso la piattaforma telematica
consortile “Tuttogare”, per un importo omnicomprensivo pari € 20.122,78 IVA compresa ai sensi
di legge;

VALUTATA I'offerta congrua, equa e di mercato rispetto agli obiettivi di codesta amministrazione;

RITENUTO di affidare alla ditta Riflessi s.r.l.- PIVA 08694920011, il servizio di formazione
territoriale per 1’applicazione del D.Lgs. 62/2024 per il periodo dal 02.11.2026 al 30.06.2027 e per
un importo omnicomprensivo pari ad € 20.122,78 IVA compresa ai sensi di legge;

CONSIDERATO quanto disposto dalla Legge n.136 del 13/08/2010 (Piano Straordinario contro le
mafie), al fine di garantire la piena tracciabilitd dei flussi finanziari il Consorzio ha richiesto

all’Autorita Nazionale Anticorruzione I’attribuzione del codice CIG, il quale risulta essere:
BD7AD2CB73;

VISTI:

— laL.241/1990 e s.m.i.;

— il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

— il D.Lgs. 118/2011 e s.m.i.;

— l'art. 3 della L. 136/2010 e s.m.1., in tema di tracciabilita di flussi finanziari;

— lo Statuto Consortile;

— il Regolamento di Contabilita approvato dall’Assemblea consortile con atto n.35 del 30
novembre 2015;

ACCERTATA la regolarita tecnica e la conformita sotto il profilo normativo;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate e riportate,
DI APPROVARE le premesse del presente atto, che ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

DI DARE ATTO CHE — ai sensi del combinato disposto dell’art. 17, comma 2, del d.1gs. n. 36/2023
e s.m.i. nonché dell’art. 192 del d.lgs. 267/2000:
a) 1l fine e I"oggetto del contratto risultano essere il servizio di formazione territoriale per
I’applicazione del D.Lgs. 62/2024;
b) la durata del contratto e fissata indicativamente dal 02.11.2026 al 30.06.2027;
c) I’importo contrattuale ¢ quantificabile in € 20.122,78 IVA compresa ai sensi di legge;
d) le clausole contrattuali sono quelle contenute nella richiesta di offerta, nonche nell’offerta
tecnico-economica presentata in sede di affidamento;
e) laforma del contratto ¢ quella della scrittura privata, da registrarsi in caso d’uso;
f) le modalita di scelta del contraente sono determinate dall’art. 50, co.l, lett. b) del d.lgs.
36/2023;



DI AFFIDARE alla ditta Riflessi s.r.l., con sede legale in Corso Stati Uniti 11/H, 10128 Torino (TO)
- P.IVA 08694920011, il servizio di formazione territoriale per 1’applicazione del D.Lgs. 62/2024
per il periodo dal 02.11.2026 al 30.06.2027 e per un importo omnicomprensivo pari ad € 20.122,78
IVA compresa ai sensi di legge;

DI DARE ATTO che il RUP ¢ il Dott. Andrea CALLEA, in qualita di Responsabile dell’Area
Disabili e Anziani e che lo stesso non ¢ in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ai

sensi dell’art.6 bis della L.241/1990, sia in relazione all’oggetto dell’affidamento che nei confronti
dell’affidatario;

DI DEMANDARE a successivo atto 1’assunzione del relativo impegno di spesa per il suddetto
periodo;

DI DARE ATTO ALTRESI’ CHE:

— la presente determinazione, al fine della pubblicita sugli atti e della trasparenza amministrativa, ¢
trasmessa agli uffici competenti per la relativa pubblicazione;

— in attuazione di quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.,, si procedera altresi alla
pubblicazione delle informazioni relative al presente atto nella sezione “Amministrazione
Trasparente” del sito internet del Consorzio.

IL RESPONSABILE DELIL’AREA DISABILI - ANZIANI
Dott.ssa CALLEA ANDREA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



